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 Visie 2030 GGD Haaglanden
« Thema's uit de coalitieakkoorden
 Onderwerpen Verkenning

« Overige onderwerpen (Voorjaarsbrief 2024)
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Uitgangspunten:
« Werken vanuit positieve gezondheid
« Werken met een integrale blik aan preventie

Kernwaarden:
« Toegewijd, deskundig, proactief, onafhankelijk
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Visie 2030 GGD Haaglanden (2)

Vijf ambities:
1. Voorvechter gelijke kansen op een goede gezondheid
2. Adviseur voor een gezonde leefomgeving

3. Regionale partner acute problemen publieke
gezondheid

4. Veilig vangnet waar dat (nog) ontbreekt
. Deskundige, proactieve organisatie
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Thema’'s gemeenten (o0.b.v.
analyse coalitieakkoorden)

Speerpunten/thema’s
X
X
X

- Een omgeving die uitdaagt tot gezond leven X X X X X X X 8x

H (Meer) bewegen + gezondheid X X X X X X 7x
Openbare ruimte + groen X X X

Vergroten van kansengelijkheid X X X X X 5x

Lokale akkoorden (preventie, sport) X X X X X 5x

7 Leefomgeving (klimaatadaptatie, schone lucht, X X X X 4x
minder geluidsoverlast

E Herstellen van bestaanszekerheid X X X X 4x

E Wijkgerichte aanpak/gebiedsgericht werken X X X 3x

. Presentatie Verkenning 2024 30 november 2022



Haaglanden

Onderwerpen Verkenning 2024

Ambitie ———onderwerp

1. Voorvechter gelijke kansen Regionale preventie

op een goede gezondheid infrastructuur

2. Adviseur voor een gezonde  Gezondheid in

leefomgeving omgevingsbeleid en
planvorming

3. Regionale partner acute Pandemische paraatheid en

problemen publieke structurele versterking

gezondheid infectieziektebestrijding

4. Veilig vangnet waar dat
(nog) ontbreekt

5. Deskundige, proactieve Informatievoorziening
organisatie
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Regionale preventie infrastructuur (1)

a. Integraal Zorgakkoord (I1ZA)

b. Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA) Ministerie van

Volksgezondheid,
Welzijn en Sport

c. Brede SPUK: specifieke uitkering waarin

middelen voor GB, sport en bewegen en @
sociale basis gebundeld zijn
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Regionale preventie infrastructuur (2)

Rol GGD’en in IZA en GALA:

— GGD’en zijn kennispartner om gemeenten inhoudelijk te
ondersteunen en te adviseren bij het ontwikkelen van
hun aanpak en het monitoren van de voortgang

oA
VS, | s
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Regionale preventie infrastructuur (3)

Rol GGD:

« Rol als kennispartner ten behoeve van de (regionale)
preventie infrastructuur

« Adviseur gemeenten over opstellen integrale plannen
(GALA/SPUK)

« Inhoudelijk adviseur (en indien gewenst regisseur) op
diverse onderdelen van het GALA (op sommige onderdelen
expliciet benoemd)

Financieel:

Insteek: versterking kennisfunctie GGD met geoormerkte
financiering van de Rijksoverheid
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Beschikbare middelen GALA
regio Haaglanden

beschikbare middelen NL beschikbaar voor regio Haaglanden

primaire gezondheidsonderwerpen (maal 100.000) (maal 100.000)
valpreventie 510 31,9
terugdringen gezondheidsachterstanden 200 12,5

aanpak overgewicht (incl ketenaanpakken) 180 11,3

kansrijke start 150 9
coordinatiekosten regionale preventie

infrastructuur 110 7

leefomgeving 100

mentale gezondheid 80 5

versterking kennisfunctie GGD 25 1,5

opgroeien in kansrijke
omgeving&vroegsignalering
alcoholproblematiek 25 1,5
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Gezondheid in omgevingsbeleid- en
planvorming (1)

Position paper VNG '‘Samenwerken aan de gezonde
leefomgeving’

GALA: besluitvorming over fysieke leefomgeving met
advisering door GGD
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Gezondheid in omgevingsbeleid- en
planvorming (2)
Doel GGD:

Gemeenten nemen gezondheid mee in het omgevingsbeleid
vanuit gedachtegoed positieve gezondheid

Inzet GGD:
Optie 1 — 4 fte: Adviesrol breder geborgd

Optie 2 — 6 fte: Adviesrol in alle gemeenten en regionaal
onderzoek

Financieel:

4-6 fte extra formatie (zie groeimodel VIB 2023) - GGD
ondersteunt verkenning bij andere domeinen
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Pandemische paraatheid en structurele
versterking infectieziektebestrijding (1)

\\ « Versterkte Publieke Gezondheidszorg en
| infectieziektebestrijding

2 » Landelijke functionaliteit infectieziekte-
— t

bestrijding (LFI)

« Regionaal Expertise Centrum vaccinaties
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Pandemische paraatheid en structurele
versterking infectieziektebestrijding (2)

Doel GGD:

Versterken pandemische paraatheid via IZB en realisatie
regionaal expertisecentrum voor vaccinaties

Financieel:
Budgetneutraal (extra rijksmiddelen)
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Informatievoorziening (IV) (1)

 Lessons learned Corona
« Versterking IV-landschap hard nodig

« € 15 miljoen vanuit VWS landelijk beschikbaar

« Kaderbrief begroting 2024 Gemeenschappelijke regelingen
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https://ggdghor.nl/actueel-bericht/kabinet-investeringen-izb/

Informatievoorziening (IV) (2)

Doel GGD: «3»

voldoen aan NEN 7510 NEN
NEN 7510
INFORMATIEBEVEILIGING
IN DE ZORG

\_
Financieel:
Budgetneutraal
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Overige onderwerpen Voorjaarsbrief
2024

1. Aandacht voor (de rol van de GGD m.b.t.) onderwerpen
zoals bestaanszekerheid en gezondheid, mentale
gezondheid, preventieve ouderengezondheidszorg bij
uitvoering van IZA/GALA/SPUK

2. Tuberculosebestrijding (meer inzetten op preventie én
verlagen deelnemersbijdrage)

3. Toelichting op de (dan gewijzigde) rijksregeling Aan-
vullende Seksuele Gezondheidszorg

Ontwikkelingen Forensische Geneeskunde
Ontwikkelingen Toezicht Kinderopvang
Publieksinformatie

Gezondheidsmonitor 2024
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